STATUT
Slaskiego Klubu Golfowego

w Siemianowicach Slaskich

§1
1. Slgski Klub Golfowy w Siemianowicach Slaskich, zwany dalej Klubem, jest dobrowolnym, samorzadnym
i trwalym zrzeszeniem w celach nie zarobkowych.
2. Klub ma prawo uzywania nazwy w jezyku angielskim "The SILESIAN GOLF CLUB"
3. Klub dziata na podstawie przepisow ustawy Prawo o stowarzyszeniach ( Dz. U. z 1989 r. Nr 20, poz.104 z pdzn.

zm.). oraz postanowien niniejszego statutu i posiada osobowos$¢ prawna.

§2

1. Terenem dziatania Klubu jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej a jej siedziba miasto Siemianowice Slaskie.
Do wilasciwego zrealizowania swych celow Klub moze prowadzi¢ dziatalno§é réwniez poza granicami
Rzeczypospolitej Polskiej.

2. Klub moze by¢ cztonkiem krajowych, zagranicznych i miedzynarodowych organizacji o podobnym celu

dziatania.
§3
Celem Klubu jest:

1. prowadzenie dziatalno$ci o$wiatowe] w zakresie kultury fizycznej i sportu, a w szczegdlnosSci
upowszechnienie i propagowanie gry w golfa wérod dzieci, mtodziezy i dorostych,

2. stworzenie infrastruktury spolecznej i zaplecza technicznego dla sporu golfowego, tacznie z budowsg
pawilonu klubowego,

3. budowa, utrzymanie i konserwacja pola golfowego,

4. tworzenie i zacie$nianie wi¢zi towarzyskich pomigdzy cztonkami klubu i ich rodzinami na tle wspolnych

zainteresowan golfem.

§4
Klub opiera swoja dziatalno$¢ na pracy spotecznej cztonkéw.

Do prowadzenia niektorych spraw zwigzanych z realizacja swoich celow Klub moze takze zatrudni¢ pracownikow.

§5s
Swoje cele Klub realizuje w szczegdlnosci poprzez:
1. prowadzenie dziatalnosci o§wiatowej w zakresie popularyzacji i propagowania gry w golfa,
2. gromadzenia $rodkéw finansowych i rzeczowych na cele budowy pola golfowego, jego utrzymania i

konserwacji oraz budowy pawilonu klubowego,



3. udostgpnienie pola golfowego, innych obiektow i urzadzen klubowych swoim cztonkom i ich rodzinom
oraz osobom trzecim na zasadach ustalonych przez Zarzad Klubu,

4. udzialow cztonkoéw we wszelkich przedsiewzigciach i1 pracach Klubu oraz w spotkaniach szkoleniowo-
towarzyskich,

5. inicjowanie i organizowanie kontaktow oraz podejmowanie wspolpracy z podmiotami krajowymi i

zagranicznymi w celu wymiany do§wiadczen i popularyzacji gry w golfa.

§o6

1. Czlonkiem klubu moze by¢ kazda osoba fizyczna majaca pelng zdolno§¢ do czynnosci prawnych i nie
pozbawiona praw publicznych. Cztonkiem Klubu moze by¢ takze osoba prawna z zastrzezeniem ust. 3.

2. Miodziez w wieku 16-18 lat moze naleze¢ do Klubu i korzysta¢ z czynnego i biernego prawa wyborczego, z
tym, ze w sktadzie Zarzadu Klubu wickszo§¢ musza stanowi¢ osoby o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych.

3. Osoby prawne moga by¢ wiacznie cztonkami wspierajacymi Klub. Cztonkiem wspierajacym moze by¢ rowniez
osoba prawna majgca siedzibe za granica.

4. Osoby fizyczne nie posiadajace obywatelstwa polskiego i nie majace miejsca zamieszkania na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej moga ubiegaé si¢ o cztonkostwo Klubu na zasadach okreslonych w § 8 ust. 2 Statutu.

5. Dzieci i mlodziez ponizej 16 - go roku zycia - za zgoda swych przedstawicieli ustawowych - moga by¢
cztonkami Klubu, jednakze nie przyshuguje im czynne i bierne prawo wyborcze do wladz Klubu oraz prawo

glosowania na walnych zebraniach cztonkéow Klubu.

§7
Cztonkowie Klubu dzielg si¢ na:
1. czlonkow zatozycieli,
2. czlonkow zwyczajnych,
3. czlonkéw wspierajacych,
4. czlonkéw honorowych.
§8

1. Czlonkami zatozycielami sg osoby fizyczne, ktore ztozyly deklaracj¢ w sprawie zatozenia Klubu, uchwality
Statut i wybraty komitet zatozycielski.
2. Czlonkiem zwyczajnym moze by¢ osoba fizyczna, ktora:
- ztozyta deklaracje wyrazajaca wolg nalezenia do Klubu,
- uzyskata rekomendacjg¢, co najmniej dwoch cztonkéw Klubu
3. Czlonkiem wspierajacym Klub moze by¢ zarowno osoba fizyczna jak i osoba prawna.
Cztonkiem wspierajacym moze by¢ rowniez osoba fizyczna, o ktorej mowa w § 6 ust. 4 Statutu.
Czlonkom wspierajacym nie przystuguje czynne i bierne prawo wyborcze do wiadz Klubu. Na walnym zebraniu

cztonkow Klubu przystuguje im tylko glos doradczy.



Cztonkiem honorowym Klubu moze zosta¢ osoba fizyczna lub prawna, szczegoélnie zastuzona dla rozwoju i
dziatalnos$ci Klubu, ktérej godnos¢ ta zostanie przyznana uchwata Walnego Zebrania.
Czlonkostwo zwyczajne i wspierajace nabywa si¢ poprzez przyjecie kandydatury prze z Zarzad Klubu zwykla

wigkszos$cig gtosow.

§9
Utrata cztonkostwa Klubu nastepuje w wyniku:
1/ $mierci cztonka,

2/ zrzeczenia si¢ cztonkostwa

3/ skreSlenia z listy cztonkdéw z powodu nie uiszczenia rocznej skladki cztonkowskiej w terminie do 30
kwietnia danego roku,

4/  wykluczenia z Klubu z powodu dziatania na szkode Klubu lub razacego naruszenia Statutu,

5/ rozwigzania Klubu.

Decyzje w sprawie skreslenia z listy cztonkéw i wykluczenia z Klubu podejmuje Zarzad.

od decyzji tych przystuguje cztonkom odwotanie do walnego zebrania w terminie 14 dni od daty dorgczenia

decyzji.

§10

Czlonek zalozyciel i cztonek zwyczajny Klubu ma prawo do:

1/ korzystania z czynnego i biernego prawa wyborczego do witadz Klubu z ograniczeniami wynikajacymi z
postanowien § 6 ust. 2 Statutu,

2/ brania udziatu w walnym zebraniu cztonkéw Klubu.

3/ Uczestnictwa w posiedzeniach Zarzadu Klubu, na ktorych rozpatrywane sg sprawy zwigzane Z jego
cztonkostwem,

4/ korzystania z gry na polu golfowym i z innych urzadzen nalezacych do Klubu na zasadach ustalonych
przez Zarzad

5/ zghaszania wnioskow i postulatow w sprawie dziatalnosci Klubu.

Czlonek wspierajagcy ma prawo do udzialu w walnym zebraniu cztonkéw Klubu z gltosem doradczym oraz

korzystania z uprawnien wymienionych w ust.1, pkt. 3-5.

§11
Czlonek zatozyciel i cztonek zwyczajny Klubu ma obowiazek:

1/ uiszczenia wpisowego oraz regularnego optacania sktadek cztonkowskich w wysokosci i w terminach
ustalonych przez Zarzad,

2/ przestrzegania postanowien statutu oraz uchwat walnego zebrania i Zarzadu,

3/ aktywnego uczestnictwa w realizacji celow statutowych Klubu.

Rodzaj i zakres obowigzkow cztonkdéw wspierajgcych okresla kazdorazowo Zarzad Klubu indywidualnie dla

kazdego cztonka.

§12



1. Najwyzsza wladza Klubu jest Walne Zgromadzenie Cztonkéw Klubu.

2. Zwyczajne walne zebranie cztonkéw zwotuje Zarzad Klubu, co najmniej raz w ciggu roku.

3. Na podstawie uchwaty wtasnej, na zadanie Komisji Rewizyjnej lub 1/3 cztonkéw Klubu, zarzad zobowigzany
jest w terminie 1 miesiagca zwola¢ nadzwyczajne walne zebranie.

4. Dla waznosci obrad walnego zebrania zwotanego w pierwszym terminie, wymagana jest obecno$¢ O hajmniej
potowy cztonkéw Klubu. W razie nie spetnienia tego wymogu, o waznosci obrad, walnego zebrania, zwotanego
w drugim terminie, decyduje Zarzad Klubu bez wzglgdu na ilo$¢ uczestniczacych w nim cztonkéw Klubu.

5. Uchwaty walnego zebrania zapadaja zwykta wigkszoscia glosow

§13
Walne zebranie:

1. uchwala programy dziatania Klubu,

2. a) wybiera i odwotuje Prezesa Zarzadu Klubu,
b) wybiera i odwotuje pozostatych Cztonkéw Zarzadu Klubu.

3.  wybiera i odwotuje Komisj¢ Rewizyjng Klubu,

4. zatwierdza sprawozdania z dziatalnosci Zarzadu i bilanse z dziatalnosci gospodarczej Klubu oraz podejmuje
uchwaty w przedmiocie udzielenia Zarzadowi absolutorium,

5. podejmuje uchwaly w sprawie utraty czlonkostwa Klubu w wyniku odwotan cztonkéw Klubu od decyzji

Zarzadu,

zatwierdza sprawozdania Komisji Rewizyjnej,

podejmuje uchwaty w sprawach zmiany Statutu Klubu oraz rozwigzania si¢ Klubu,

nadaje cztonkostwo honorowe Klubu,
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podejmuje uchwaty w innych sprawach o podstawowym dla Klubu znaczeniu.

§ 14
1. Zarzad jest organem zarzadzajacym i wykonawczym Klubu.

Kieruje dziatalnosciag Klubu, podejmuje w tym celu decyzje zgodnie z zatozeniami ustalonymi w Statucie i

zasadami prawidtowej gospodarki a w szczegdlnosci:

a) podejmuje czynnosci zmierzajace do realizacji celdw statutowych Klubu, na podstawie programu dziatania i
innych uchwal walnego zebrania.

b) rozpatruje deklaracje kandydatéw na cztonkéw Klubu i podejmuje decyzje w sprawie przyjecia do Klubu
lub wydaje decyzje odmawiajace przyjgcia,

c) okresla rodzaj i zakres obowigzkow cztonkow wspierajacych Klub,

d) decyduje o skresleniu z listy cztonkoéw Klubu lub wykluczenia cztonkéw z Klubu

e) ustala wysokos¢ i terminy uiszczania wpisowego oraz sktadek cztonkowskich,

f) podejmuje decyzje w sprawach prowadzenia dziatalnosci gospodarczej Klubu,

g) zawiera i rozwigzuje umowy 0 prace z pracownikami Klubu,

h) zwoluje walne zebrania cztonkéw Klubu.



2. Kadencja Zarzadu trwa cztery lata.

3. Zarzad sktada si¢ z co najmniej pigciu czlonkdw, wybranych przez walne zebranie Klubu w glosowaniu tajnym.
Na czele Zarzadu stoi Prezes.

4. Raz w roku Zarzad sktada sprawozdanie ze swojej dziatalnosci walnemu zebraniu czilonkéw Klubu i
przedstawia do zatwierdzenia bilans z dziatalnoéci gospodarcze;j.

5. Uchwaty Zarzadu zapadaja zwykla wigkszoscia glosow w obecnosci co najmniej potowy jego czlonkow. W
przypadku rownej ilosci glosow, decyduje glos Prezesa, a gdy Prezes Zarzadu nie bierze udziatu w posiedzeniu -
glos jego Zastepey.

6. W razie zdekompletowania sktadu, Zarzad moze dokooptowaé¢ do swego grona nowych cztonkéw, nie wigcej

jednak niz dwoch w okresie kadencji.

§15
Do reprezentowania Klubu i sktadania o§wiadczen woli w zakresie praw i obowigzkow majatkowych wymagane jest
wspotdziatanie dwoch czlonkéw Zarzadu, w tym Prezesa, jego Zastgpcy oraz Skarbnika lub Sekretarza.

Pelnomocnikow ustanawia Zarzad, okreslajac zakres ich umocowania.

§16

1. Komisja Rewizyjna jest wewnetrznym organem kontroli i sprawuje nadzor nad zgodnoscig dziatania Zarzadu
Klubu z prawem i postanowieniami Statutu.

2. Do zadan Komisji Rewizyjnej nalezy w szczegolnosci:

a) biezaca i okresowa kontrola dziatalnosci finansowej Zarzadu,

b) badanie bilansu z dziatalno$ci gospodarczej Klubu,

c) wnioskowanie o zwotanie przez Zarzad nadzwyczajnego walnego zebrania,

d) rozpatrywanie skarg i wnioskow cztonkow Klubu,

e) wnioskowanie na walnym zebraniu cztonkéw Klubu o udzielenie absolutorium Zarzadowi.

3. Komisja rewizyjna sktada si¢ z trzech cztonkdéw, wybranych przez walne zebranie w glosowaniu tajnym. W
razie zmniejszenia si¢ sktadu osobowego. Komisja moze dokooptowaé do swego grona nowego cztonka, nie
wiecej jednak niz dwoch w okresie kadencji

4. Kadencja Komisji Rewizyjnej trwa cztery lata.

5. Pracami Komisji Rewizyjnej kieruje jej przewodniczacy wytoniony przez cztonkéw Komisji. Uchwaty komisji
podejmowane sg wickszoscig glosow w pelnym sktadzie osobowym.

6. Komisja rewizyjna sktada roczne sprawozdania ze swojej dzialalnosci na walnym zebraniu czlonkow Klubu.

§17
Majatek Klubu powstaje

1/ ze skladek cztonkowskich,
2/ z dotacji, darowizn, spadkow i zapisow,
3/ z dochodéw z wiasnej dziatalnosci gospodarczej,

4/ z oprocentowania srodkow pienieznych Klubu gromadzonych na rachunkach bankowych,



5/ z ofiarno$ci publiczne;j,

6/ z innych wptywow i dochoddw.

§18
Klub moze prowadzi¢ dzialalno$¢ gospodarcza w rozmiarach stuzacych realizacji celow statutowych, na
zasadach okre§lonych w odrgbnych przepisach.
Dochdéd z dziatalnosci gospodarczej moze stuzy¢ wylacznie realizacji celow statutowych i nie moze by¢
przeznaczony do podziatu pomigdzy cztonkéw Klubu.
W ramach prowadzonej dziatalnosci gospodarczej Klub moze tworzy¢ zaktady, spotki prawa handlowego oraz

uczestniczy¢ w innych przedsiewzigciach gospodarczych

§19
Rozwigzanie si¢ Klubu moze nastapi¢ na podstawie uchwaty walnego zebrania podjetej zwykta wigkszoscia
glosoéw przy udziale co najmniej potowy cztonkow Klubu.
Likwidatorami sg cztonkowie Zarzadu.
Rownoczesnie z uchwala o rozwigzaniu Klubu walne zebranie okresli cel, na ktdry przeznaczony jest majatek

Klubu.

§20

Zmiana Statutu moze nastgpi¢ uchwalg walnego zebrania cztonkéw Klubu, podjeta zwykla wigckszoscig gtosow.

§21
W sprawach nie uregulowanych w Statucie majg zastosowanie przepisy ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o

stowarzyszeniach (Dz. U. Nr 20, poz. 104 z p6zniejszymi zmianami).

§22

Statut zostat uchwalony przez cztonkéw zatozycieli Klubu w dniu 20 pazdziernika 1994 r. w Siemianowicach

Slaskich oraz uzupehiony postanowieniami Uchwaty Nr 1 Walnego Zebrania Cztonkéw Klubu z dnia 12.12. 1995 r.



